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SELECAO DE PROFESSOR PRECEPTOR DE ESCOLA PUBLICA PARTICIPANTE DO
PROGRAMA RESIDENCIA PEDAGOGICA

A Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas atribui¢Bes, por meio da Pro-Reitoria de
Graduacdo, torna publico aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para selecdo de professor
preceptor nas areas do quadro abaixo. Este edital atende, especificamente, as escolas participantes abaixo
relacionadas do Programa Residéncia Pedag6gica — RP/UFU.

Distribuicao dos subprojetos por escola participante da RP/UFU:

ESCOLA SUBPROJETO MODALIDADE CIDADE

E. E. Gov. Israel Pinheiro o Ensino Ituiutaba
Ciencias Fundamental ltuiutab

E.M. Machado de Assis u ulutaba

1 DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

A Residéncia Pedagdgica tem, por objetivo geral, estimular a articulacdo entre teoria e pratica nos
cursos de licenciatura, conduzidos em parceria com as redes publicas de educacédo basica e tem por objetivos
especificos:

o aperfeicoar a formacao dos discentes de cursos de licenciatura, por meio do desenvolvimento de
projetos que fortalecam o campo da pratica e conduzam o licenciando a exercitar de forma ativa a
relagdo entre teoria e préatica profissional docente, utilizando coleta de dados e diagnosticos sobre o
ensino e a aprendizagem escolar, entre outras didaticas e metodologias;

e induzir a reformulacdo do estagio supervisionado nos cursos de licenciatura, tendo por base a
experiéncia da residéncia pedagdgica;

o fortalecer, ampliar e consolidar a relacdo entre a IES e a escola, promovendo sinergia entre a
entidade que forma e a que recebe o egresso da licenciatura e estimulando o protagonismo das redes
de ensino na formagé&o de professores.

2 - DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

2.1 — A Residéncia Pedagdgica é um programa concebido pelo Ministério da Educacdo atendendo as
atribuicoes legais da CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) de induzir e
fomentar a formacdo inicial e continuada de profissionais do magistério.

2.2 — A Residéncia Pedagogica/UFU oferece bolsas para professores das escolas participantes do Programa,
distribuidas nas diversas areas dos cursos de licenciaturas oferecidos pela Universidade.

2.3 - As escolas participantes, por meio de Termo de Adesdo Superintendéncia Estadual ou do Municipio,
assinado por seus dirigentes, concordaram em receber, em suas dependéncias, residentes e docentes



orientadores dos subprojetos RP/UFU ao longo de 18 meses de sua execugdo, bem como em possibilitar a
realizacdo das atividades da RP no &mbito escolar.

2.4 — A RP inclui atividades em dias letivos (segunda-feira a sabado) nos diferentes turnos, sem, contudo,
interferir no planejamento das escolas participantes. S&o previstas atividades nessas instituicdes e nas
dependéncias da Universidade Federal de Uberlandia, envolvendo, obrigatoriamente, todos os docentes
orientadores, preceptores e residentes e, em situacdo especial, outros membros da comunidade escolar que
gueiram colaborar com a execug¢éo da RP/UFU.

3 - DO NUMERO DE VAGAS

3.1 — As vagas para preceptores dependem da composicdo de cada subprojeto. Quando o subprojeto for
constituido por no minimo de 24 alunos, serdo ofertadas trés vagas para cada subprojeto tematico (Geografia,
Pedagogia, Fisica e Histdria) e trés vagas para cada nucleo do subprojeto multidisciplinar
(Matemaética/Quimica, Fisica/Biologia).

4 - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DURACAO DAS BOLSAS

4.1 - Os recursos financeiros da Residéncia Pedagdgica destinam-se, exclusivamente, ao pagamento de
bolsas para residentes, preceptores, docentes orientadores e, quando houver recursos para o0 custeio das
atividades da RP.

4.2 - O valor da bolsa, conforme portaria 45/2018 CAPES € de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco
reais) ao més, concedida diretamente aos beneficiarios em conta corrente pela CAPES, durante a execugdo
do Programa.

4.3 - A duragdo da bolsa sera de 18 (dezoito) meses, a partir do inicio das atividades da RP/UFU, prazo este
determinado pela CAPES, em conformidade com o projeto institucional aprovado.

4.4 - Durante a execucdo do Programa, no caso de descumprimento das exigéncias previstas na RP, podera
haver a substituicdo do preceptor e/ou da escola parceira.

5 -DOS REQUISITOS E DAS RESPONSABILIDADES

5.1 - Poderdo concorrer a bolsa de PRECEPTOR do subprojeto os professores em efetivo exercicio docente,
nas areas previstas neste edital, que atuem na educacao basica nas escolas participantes:

5.1.1 - Ser brasileiro ou naturalizado.

5.1.2 - Estar em dia com as obrigac0es eleitorais.

5.1.3 — Ser aprovado no processo seletivo do Programa realizado pela IES.

5.1.4 - Possuir licenciatura que corresponda ao componente curricular ou ao curso do subprojeto.

5.1.5 — Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educagéo bésica.

5.1.6 - Possuir, no minimo, 12 horas semanais extraclasse disponiveis para se dedicar as atividades
desenvolvidas no projeto, declarando esta disponibilidade no ato da inscricéo.

5.1.7 - Ser professor na escolar campo e estar atuando em sala de aula em componente curricular ou na etapa
correspondente & habilitagdo concedida pelo curso participante do subprojeto

5.1.8 — Firmar termo de compromisso.

5.1.9 - Ter, obrigatoriamente, cadastro curriculo atualizado na Plataforma Freire, disponivel no enderego
eletronico http://freire2.capes.gov.br, que sera utilizado para fins de comprovagdo dos requisitos para
concessao das bolsas.

5.2 - Compromissos do Preceptor RP/UFU:

5.2.1 - Participar integralmente das atividades, no que tange as reunides e grupos de estudo, de acordo com o
cronograma da RP, bem como acompanhar os residentes, promover a socializagdo de resultados e outras
atividades previstas no plano de trabalho do preceptor aprovado pelo coordenador institucional da RP/UFU.
5.2.2 - Fazer registros semanais em caderno de campo e/ou diario de registro para composicao de relatorios
parciais a serem entregues ao docente orientador do subprojeto.

5.2.3 - Apresentar & Comissdo Acompanhamento da RP plano de trabalho conforme o projeto da RP/UFU.
5.2.4 - Acompanhar o plano de atividades dos residentes, com emissao de parecer, adaptando-o conforme a
realidade escolar e em concordancia com o docente orientador do subprojeto.



5.2.5 - Comprometer-se com a execu¢do do projeto, reunindo-se com a equipe executora de acordo com o
cronograma de trabalho, aprovado pela coordenacao institucional da RP/UFU.

5.2.6 - Responsabilizar-se, ao final da execucdo do projeto, por produzir uma avaliacdo que considere o
impacto das acOes desenvolvidas, apresentando-a a coordenacéo institucional da RP/UFU por meio dos
docentes orientadores dos subprojetos.

5.2.7 - Auxiliar os residentes e docentes orientadores da RP/UFU na participacdo em congressos, eventos ou
similares, com a apresentacdo de relatério final e participar de seminarios de residentes da RP/UFU
promovidos pelo projeto do qual participa.

5.2.8 - Comunicar ao docente orientador do subprojeto o descumprimento ou o impedimento do residente na
execucdo de tarefas.

5.2.9 - Receber, semanalmente, os residentes da RP, viabilizando sua participacdo nas atividades didaticas
sem, contudo, permitir que o residente assuma isoladamente as a¢des de responsabilidade do preceptor como,
por exemplo, elaboracdo de avaliages, aulas, preenchimento de diarios e outras.

5.2.10 - Informar & comunidade escolar sobre as atividades do projeto.

5.2.11 - Informar ao docente orientador eventuais mudancas nas condi¢des que lhe garantiram participacdo
na RP.

5.2.12 - Atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de comunicagéo
formal do programa ou demais atividades que envolvam a escrita.

5.2.13 - Enviar ao docente orientador quaisquer relatérios e documentos de acompanhamento das atividades
dos residentes sob sua supervisdo, sempre que solicitado.

5.2.14 - Participar das atividades de acompanhamento e avaliagdo da RP definidas pela Capes ou pela UFU.
5.2.15 - Manter seus dados atualizados na Plataforma Paulo Freire, do MEC.

5.2.16 - Assinar termo de desligamento do projeto, quando couber.

5.2.17 - Compartilhar com a direcéo da escola e seus pares as boas praticas da RP na perspectiva de buscar a
exceléncia na formacéo de professores.

5.2.18 - Elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que valorizem a
intersetorialidade e a conexdo dos conhecimentos presentes da Educagdo Basica.

6 -DOSPRAZOS E INSCRICOES DOS CANDIDATOS A BOLSA RP/UFU

6.1 - O professor interessado em participar da selecdo para a vaga na RP/UFU devera efetivar sua inscri¢ao
no seguinte endereco:

6.1.1 - Campus da UEMG - bloco A2 —sala 18 — sala do PIBID/RP, Ituiutaba, 05 de julho de 2018, das
8h00 as 11h00 e 13h00 as 17h00 e dia 06 de julho das 8h00 as 12h00.

6.2 Documentos exigidos para inscri¢ao:

a) formulério de inscricdo devidamente preenchido e assinado (Anexo I);

b) curriculo do professor, conforme Anexo Il, com documentos comprobatorios;

c) comprovante de situacdo cadastral do CPF, que pode ser obtido no sitio:
http://www.receita.fazenda.gov.brplicacoesTCTA/cpf/ConsultaPublica.asp;

d) comprovante de quitacdo da Justica Eleitoral, que pode ser obtido no sitio:
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ou comprovante de votacdo da
ultima eleigéo;

e) comprovante de cargo de professor em exercicio da rede publica;

f) cdpia do cabecalho do extrato da conta corrente individual de qualquer banco como comprovante,
ndo podendo ser conta conjunta, conta sal&rio ou conta poupanga (ndo sera aceita copia do cartdo da
conta corrente);

g) copia impressa da 12 folha do curriculo cadastrado na Plataforma Freire.

h) carta de intengBes com acdes a serem desenvolvidas na escola. Esse documento deve ser elaborado
pelo préprio candidato e entregue no ato da inscrigdo com os demais documentos.

6.2.1 - Ndo serdo aceitos documentos enviados por meio eletrénico ou correio.

6.3 - A entrega sem o devido preenchimento dos anexos | e Il, ou sem a documenta¢do comprobatoria, ou
mesmo a nédo entrega de algum dos documentos solicitados no item 7.2 implica na exclusdo do candidato do
processo seletivo.

6.4 - Caso ndo haja candidato inscrito no periodo acima especificado e caso a quantidade de inscritos nao
alcance o numero de vagas ofertadas para cada subprojeto, as inscrigdes serdo automaticamente prorrogadas
por trés dias Uteis subsequentes ao término do primeiro periodo de inscricdes.
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http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

7 - DO PROCESSO DE SELECAO DE PRECEPTORES

7.1 - O processo de selecdo dos preceptores seré conduzido pela coordenagdo institucional da RP.

7.2 - Etapas do processo de sele¢éo:
a) avaliacdo da carta de intengdes;
b) prova de titulos.

7.2.1 - Carta de intencdes no valor de 100 pontos

7.2.1.1 - A carta de intencGes tem carater classificatorio e devera conter a descri¢do das agBes possiveis de

serem desenvolvidas na escola pelos preceptores.

7.2.2 - Prova de titulos, com valor de 100 pontos

7.2.2.1 - Na apreciacdo de titulos, serdo atribuidos até 100 pontos para as seguintes categorias de
documentos: titulos académicos (30 pontos); atividades didaticas (25 pontos) e atividades profissionais (25

pontos), producdo cientifica e/ou artistica (20 pontos).

7.2.2.2 - Os titulos académicos serdo valorados de acordo com a tabela a seguir:

TITULOS PONTUACAO
Doutorado 30
Mestrado 28
Especializacéo 26
Aperfeicoamento/Formacdo Continuada (Cursos oferecidos pela rede 24

com carga horéria minima de 200 h)

Licenciatura na area especifica do edital 24
Outras graduagdes 18

7.2.2.3 - Na pontuacéo dos titulos académicos sera considerado apenas o titulo de maior grau.

7.2.2.4 - As atividades didaticas, profissionais e a producdo cientifica e/ou artistica serdo pontuadas

conforme Quadro B:

Quadro B - Pontuacéo das atividades didaticas e profissionais

ATIVIDADES DIDATICAS E PROFISSIONAIS

PONTUACAO

1. Atividades didéaticas nos ultimos 5 anos (méximo de 25 pontos)

1.1. Ensino

1.1.1. Graduagao

3 (por semestre)

1.2. P6s-Graduagao

1.2.1. Stricto Sensu

3 (por semestre)

1.2.2. Lato Sensu

3 (por semestre)

1.3. Médio e Fundamental

8 (por ano)

2. Atividades profissionais nos Gltimos 5 anos (méximo de 25 pontos)

2.1. Acompanhamento de estagiarios da licenciatura
(méximo de 10 estagiarios a serem pontuados)

1 (por aluno)

2.2. Coordenacdo de Feiras de Ciéncia ou Feiras do Conhecimento 5 (por ano)
2.3. Coordenacdo de area ou projetos 4 (por ano)
2.4. Avaliador de Feiras de Ciéncia ou Feiras do Conhecimento 2 (por ano)
2.5. Organizacdo de visitas e trabalhos de campo 3 (por atividade)
2.6. Coordenacdo ou supervisao escolar 3 (por ano)
2.7. Direcdo e vice direcdo escolar 4 (por ano)

2.8. Organizacéo de eventos escolares
(vernissage, festivais, olimpiadas cientificas e/ou desportivas)

3 (por atividade)

2.9. Montagem e estruturacdo de laboratérios de ciéncias e/ou
matematica

5 (por ano)

2.10. Participacdo em congressos e eventos cientificos e escolares

1 (por evento)

2.11. Participagdo em minicursos com carga horaria minima de 6 horas

2 (por minicurso)




2.12. Participacdo em cursos de formacéo continuada 2 (por curso)
2.13. Outras atividades

(a critério da banca, até 20 pontos)

3. Producdo cientifica, artistica e/ou técnica nos ultimos 5 anos (maximo de 20 pontos)

3.1. Artigos publicados em periodicos cientificos na area de educagdo 5 (por artigo)
3.2. Artigos publicados em periddicos escolares 4 (por artigo)
3.3. Comunicagdes em congressos cientificos
3.3.1. Resumos ou resumos expandidos 1 (por resumo)
3.3.2. Trabalhos completos (minimo de 3 paginas) 2 (por resumo)
3.4. Palestras e conferéncias proferidas (maximo de 10 pontos) 2

Comprovadas por meio de certificado emitido pela Instituicdo
onde foi ministrada.

3.5. Minicursos de reforco escolar (minimo de 4 horas, até 10 pontos) 2
3.6. Participacdo em atividades artisticas 5 (por participacdo)
3.7. Organizacdo de atividades artisticas 6 (por organizacao)
3.8. Livros técnicos e didaticos
3.8.1. Livros didaticos publicados 10 (autoria)
3.8.2. Capitulos de livros publicados 5 (por capitulo)
3.8.3. Tradugdes de livros ou capitulos 2 (por traducao)
3.9. Elaboragdo, confecgdo de recursos didaticos 2 (por recurso)

3.10. Outras atividades (a critério da banca, até 20 pontos)

7.3 - Néo serdo considerados, para efeito de avaliagdo, os itens que ndo forem devidamente comprovados por
documentos assinados e carimbados pelos dirigentes das escolas ou representante legal.
7.4 - A carta de intengdes e a prova de titulos possuem o mesmo peso e a nota final sera composta pela média
aritmética simples dessas duas etapas do processo de selecéo.
7.5 — Os candidatos serdo classificados em cada &rea deste edital.
7.6 - Como critério de desempate, considerar-se-a4 a maior pontuacdo obtida na prova de titulos, na seguinte
ordem:

e Atividades didaticas.

e Atividades profissionais.

e Producdo cientifica, artistica e/ou técnica.
7.6 - Se, ainda assim, persistir o empate dos candidatos, considerar-se-4 0 maior tempo de atuacdo na escola
pela qual concorre a bolsa.

8 - DA COMISSAO JULGADORA

8.1 - A avaliacdo dos candidatos seré realizada pela coordenacdo de &rea dos projetos da RP/UFU em
conjunto com a coordenag&o institucional do programa.

9 -DORESULTADO

9.1 - Divulgagdo dos resultados: apés as 17h00 do dia 09 de julho de 2018 nos meios de comunicagao
institucionais (http://www.editais.ufu.br) e pelas coordenacdes de curso.

10 - RECURSOS

10.1 - Admitir-se-4 um Unico recurso para cada candidato, relativamente ao processo de sele¢do da prova de
titulos, desde que devidamente fundamentado e dirigido a Coordenagdo Institucional da RP e entregue na
Secretaria do Programa, Campus da UEMG - bloco A2 — sala 18 — sala do PIBID/RP, em horéario de
expediente. O recurso somente serd admitido se interposto no prazo maximo de dois dias Uteis subsequentes,
contados a partir da data da divulgacéo do resultado do processo seletivo.

10.3 - O recurso poderé ser promovido pelo candidato ou por seu/sua procurador/a legal.

11 - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 - A lista dos classificados no processo seletivo poderé sofrer modificagdes, antes da homologagéo feita
pela Pro-Reitora de Graduacao, em decorréncia de possiveis recursos.
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11.2 - N&o serdo aceitas inscri¢cdes que forem encaminhadas fora do prazo, e/ou estiverem sem assinatura de
qualquer um dos envolvidos, e/ou sem qualquer dos documentos descritos no item 7.2.

11.3 - O presente edital ter& validade por um ano a partir da data de homologac&o da lista de classificados.
11.4 - O processo de selecéo dos candidatos serd conduzido pela coordenacéo institucional da RP/UFU.

115 - A nparticipacdo neste processo ndo implica na imediata contratacdo do/a bolsista, pois esta
condicionada a aprovacao e a liberacdo de cotas de bolsas pela CAPES.

11.6 - Casos omissos serdo avaliados e deliberados pela coordenagéo institucional.

Ituiutaba, 04 de julho de 2018.

Prof. Dr. Vlademir Marim
Coordenadora Institucional RP
Universidade Federal de Uberlandia
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ANEXO | .
FORMULARIO DE INSCRICAO
O(a) abaixo assinado(a)

Nacionalidade , Estado Civil , Graduado(a) em:
Data de Nascimento: / / ,
Naturalidade: ,  Residente e domiciliado (@) na
, Bairro: )
CEP: , na Cidade: Estado:
Telefone (fixo): Celular:
E-mail:

Portador dos sequintes documentos:
CPF: RG: , Org.Exp:

apresentando documentac&o inclusa, vem requerer a V. Sa., a inscricdo no Processo de Selecéo de Preceptor
para 0 Programa Institucional da Residéncia Pedagdgica da Universidade Federal de Uberlandia, no
subprojeto de . Ainda pelo presente, e melhor forma
de direito, declara:
1) Conhecer o presente Edital expedido pela Universidade Federal de Uberlandia, especificando requisitos
minimos exigidos para o presente processo seletivo.
2) Saber que a documentagdo apresentada no ato da Inscricdo serd submetida a uma pré-analise para
posterior deferimento ou ndo, da Coordenacdo Institucional da RP/UFU.
3) Declara ter entregue a documentacdo exigida no Edital, bem como ter anexado ao Curriculum Vitae (de
acordo com modelo) todos os documentos comprobatdrios mencionados na parte descritiva.
4) Declara, ainda, ter disponibilidade de no minimo 12 horas extraclasse para se dedicar as atividades da
RP/UFU.
Assim sendo e, estando ciente de todos os termos do Processo Seletivo, declara submeter-se integramente a
ele para todos os efeitos avaliativos e seletivos do Edital.

Nestes termos, pede deferimento.

ltuiutaba, de de 2018.

Assinatura do/a Candidato/a
SOSSSSSSSOSDSSDSSSDSDSSOSDSSDSSDSDSSDSSDSDSSOSDSSDSSDSSSSDSSDSSSSDSSOSDSSDSSOSSSS

N° da Inscricéo:

Assinatura Servidor/a: Data: / /
DEFERIDO INDEFERIDO

Assinatura Diretor/a Escola: Data: / /

Assinatura Coordenacdo Institucional RP/UFU: Data: / /
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Anexo 11
MODELO SIMPLIFICADO DE CURRICULO

1. DADOS PESSOAIS:

1.1. NOME:

1.2. ENDERECO PROFISSIONAL:

1.3. CPF: RG:

2. FORMACAO ACADEMICA (Anexar copia de diplomas ou certificado de conclusdo):

2.1. GRADUACAO:
INSTITUICAO: ___ _
ANO DE OBTENGAO DO TITULO:

2.2. POS-GRADUAGCAO (Anexar copia de diploma ou certificado de concluso)
() Especializagéo

() Mestrado

() Doutorado

ANO DE OBTENGCAO DO TITULO:
AREA DA POS-GRADUACAO:
TITULO DA MONOGRAFIA/DISSERTACAO OU TESE:

INSTITUICAO:

3. FORMACAO COMPLEMENTAR (anexar certificados comprobatdrios)

3.1. Cursos de aperfeicoamento (informar carga horaria total e ano de realizacdo):

3.2. Outros cursos:

4. ATUACAO PROFISSIONAL:

4.1. Atual:

Inicio: Cargo:
Funcdes:
Registro:

4.2. Outros vinculos (Informar instituicdo, inicio e cargo; apenas dos ultimos cinco anos):



4.3. PARTICIPACAO EM PROJETOS EDUCACIONAIS OU OUTROS LIGADOS A
ESCOLA (Anexar documento comprobatorio emitido e assinado pela direcdo da escola; apenas dos
altimos cinco anos):

5. PARTICIPAQAO EM EVENTOS CIENTIFICOS E ARTISTICOS (anexar copia de
documento comprobatdrio; apenas dos Ultimos cinco anos)

6. PRODUCAO DE MATERIAL DIDATICO (livros, apostilas, roteiros experimentais etc;
anexar documento comprobatorio emitido e assinado pela direcdo da escola; apenas dos ultimos
cinco anos)

7. OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES (consultorias educacionais, atividades
administrativas, orientacdo ou supervisdo escolar etc) - anexar documento comprobatorio
emitido pela direcéo)

ltuiutaba, de de 2018.

Assinatura



